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Week Ending May 13th, 2023: Total New Ads Down 14% Over The Week 
 
WETHERSFIELD, May 19th, 2023 – During the week ending May 13th, 2023, there were 7,571 new postings, down 14% or  

‐1,247 new ads from a week ago.  Most of that overall decline occurred in three industries, Health Care & Social 

Assistance, Retail Trade, and Accommodation & Food Services.  These three industries had a combined over‐the‐week 

decline of 908 new ads.  The three employers with the largest decline over the week were Hartford Healthcare (‐130 

new ads), the YMCA (‐77 new ads), and Burlington Stores (‐70 new ads).  Six industries increased over the week, with the 

largest gain occurring in Real Estate (+38 new ads).  The graph below includes total weekly new ads for Connecticut and 

the United States.  During the week ending May 13th, Connecticut’s total ads decline of 14% was larger than the 9% 

decline experienced by the United States overall.  From mid‐April until the first week of May, the two geographies had 

diverged, with the state showing gains as the nation declined.  This recent weekly statewide level is the lowest since 

early April. 

 

 
 

Industries with the most new postings include Health Care & Social Assistance, Retail Trade, and Finance & Insurance. 

Occupations with the most new postings include Registered Nurses, Retail Salespersons, and Personal Service 

Managers. 

Employers with the most new postings include Yale‐New Haven Health System, Hartford Healthcare, State of CT. 
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The three industries with the most new job postings were: 

 Health Care & Social Assistance (1,780 new postings, ‐22% over the week) 

 Retail Trade (699 new postings, ‐20% over the week) 

 Finance & Insurance (662 new postings, ‐8% over the week) 

         

  
 During the week ending May 13th, 15 industries decreased and 6 increased.  The overall decrease of 1,247 new ads 

across all industries was driven by declines in Health Care & Social Assistance (‐377 new ads), Retail Trade (‐277 new ads 

and Accommodation & Food Services (‐254 new ads).  The largest employer declines in those three respective industries 

were Hartford Healthcare (‐130 new ads), Burlington Stores (‐70 new ads), and Dunkin’ Donuts (‐23 new ads).  Over Four 

weeks, total ads were largely unchanged, down 20 new ads overall or ‐0.3%.  The largest four‐week industry decline was 

Retail Trade (‐169 new ads) and the largest increase was Health Care & Social Assistance (+136 new ads). 

 

 For more information on total job ads by industry for Connecticut and its labor market areas, see the monthly report 

available here: https://www1.ctdol.state.ct.us/lmi/hwol.asp 

 

Ads Week 

Ending:
1 week ago:

4 weeks 

ago:

5/13/23 5/6/23 4/15/23 % # % #

0 Total 7,571 8,818 7,591 ‐14% ‐1,247 ‐0.3% ‐20

11 Agriculture 6 8 19 ‐25% ‐2 ‐68% ‐13

21 Mining, Quarrying, and  Extraction 9 16 9 ‐44% ‐7 0% 0

22 Utilities 62 115 41 ‐46% ‐53 51% 21

23 Construction 115 108 92 6% 7 25% 23

31 Manufacturing 622 592 639 5% 30 ‐3% ‐17

42 Wholesale Trade 51 53 63 ‐4% ‐2 ‐19% ‐12

44 Retail Trade 699 976 868 ‐28% ‐277 ‐19% ‐169

48 Transportation and Warehousing 130 177 149 ‐27% ‐47 ‐13% ‐19

51 Information 137 114 87 20% 23 57% 50

52 Finance and Insurance 662 648 719 2% 14 ‐8% ‐57

53 Real Estate and Rental and Leasing 124 86 102 44% 38 22% 22

54 Professional, Scientific, & Technical Services 376 382 371 ‐2% ‐6 1% 5

55 Management  14 13 7 8% 1 100% 7

56 Administrative and Support 172 189 182 ‐9% ‐17 ‐5% ‐10

61 Educational Services 559 726 529 ‐23% ‐167 6% 30

62 Health Care and Social Assistance 1,780 2,157 1,644 ‐17% ‐377 8.3% 136

71 Arts, Entertainment, and Recreation 61 81 68 ‐25% ‐20 ‐10% ‐7

72 Accommodation and Food Services 410 664 555 ‐38% ‐254 ‐26% ‐145

81 Other Services (except Public Administration) 145 241 123 ‐40% ‐96 18% 22

92 Public Administration 143 144 128 ‐1% ‐1 12% 15

99 Unspecified 1,294 1,328 1,196 ‐3% ‐34 8% 98

Source: CT DOL Analysis of HWOL

NAICS Industry
1 week change 4 week change
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New Job Postings by Occupation  

 

The occupations with the most new postings were: 

 Registered Nurses (394 new postings, ‐55% over the week) 

 Retail Salespersons (241 new postings, ‐15% over the week) 

 Personal Service Managers (215 new postings, +17% over the week) 

HWOL Statewide Weekly Occupational New Job Ads ‐ Top 25 Occupations

Ads Week 

Ending:
1 week ago:

4 weeks 

ago:

5/13/23 5/6/23 4/15/23 % # % #

Registered Nurses 394 869 389 ‐55% ‐475 1% 5

Retail Salespersons 241 283 289 ‐15% ‐42 ‐17% ‐48

Personal Service Managers 215 183 163 17% 32 32% 52

First‐Line Supervisors of Retail Sales Workers 204 237 233 ‐14% ‐33 ‐12% ‐29

Customer Service Representatives 174 189 161 ‐8% ‐15 8% 13

Computer Occupations, All Other 146 150 168 ‐3% ‐4 ‐13% ‐22

Sales Representatives, Wholesale & Manufacturing 146 157 175 ‐7% ‐11 ‐17% ‐29

Software Developers & Software Analysts & Testers 133 117 123 14% 16 8% 10

Fast Food & Counter Workers 130 167 152 ‐22% ‐37 ‐14% ‐22

Home Health & Personal Care Aides 129 120 106 8% 9 22% 23

Medical & Health Services Managers 114 112 108 2% 2 6% 6

General & Operations Managers 93 79 95 18% 14 ‐2% ‐2

Nursing Assistants 90 63 82 43% 27 10% 8

Secretaries & Administrative Assistants 88 77 96 14% 11 ‐8% ‐8

Sales Managers 80 62 93 29% 18 ‐14% ‐13

Medical Dosimetrists, Records Specialists, & Technicians 72 72 74 0% 0 ‐3% ‐2

Financial Managers 71 59 66 20% 12 8% 5

Licensed Practical & Licensed Vocational Nurses 71 128 83 ‐45% ‐57 ‐14% ‐12

Marketing Managers 68 48 57 42% 20 19% 11

Medical Assistants 66 64 62 3% 2 6% 4

First‐Line Supervisors of Office & Administrative Support  65 77 39 ‐16% ‐12 67% 26

Janitors & Cleaners 64 50 61 28% 14 5% 3

Accountants & Auditors 63 52 69 0% 11 ‐9% ‐6

Middle School Teachers 63 38 51 66% 25 24% 12

Food Service Managers 62 124 83 ‐50% ‐62 ‐25% ‐21

Source: CT DOL Analysis of HWOL

Occupation
1 week change 4 week change
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                    Employers with the Most New Job Postings       

 
Employers with the most new job postings during the week ending May 13th were mostly within Health Care & 

Social Assistance, Finance & Insurance, and Educational Services.  The employers with the most new ads in these 

three respective industries were Yale‐New Haven Health System (192 new ads), Cigna Corporation (74 new ads), 

and Yale University (43 new ads).  Overall, the 25 employers with the most ads account for a combined 19 percent 

of total new ads.  Among the 25 employers shown above, 19 increased over the week and 6 decreased.  

 

What is HWOL? 

The Conference Board Help Wanted Online® Data Series (HWOL) measures the number of new, first‐time Online 

job postings and jobs reposted from the previous month for over 16,000 Internet job boards, corporate boards, and 

smaller job sites that serve niche markets and smaller geographic areas.  To view more HWOL data, go to: 

https://www1.ctdol.state.ct.us/lmi/hwol.asp  

Ads Week 

Ending:

1 Week 

Ago:

4 Weeks 

Ago:

5/13/23 5/6/23 4/15/23

Yale‐New Haven Health System 192 197 361 ‐5 ‐169

Hartford Healthcare 191 321 205 ‐130 ‐14

State of Connecticut 77 30 57 47 20

Cigna Corporation 74 78 93 ‐4 ‐19

Trinity Health 68 46 49 22 19

Raytheon 64 42 85 22 ‐21

Wheeler Clinic 60 6 21 54 39

Walgreens Boots Alliance Inc 59 33 70 26 ‐11

Elevance Health 55 26 36 29 19

Lumen Technologies 55 14 59 41 ‐4

UnitedHealth Group 51 83 192 ‐32 ‐141

CVS Health 44 52 54 ‐8 ‐10

Yale University 43 34 42 9 1

Ascensus 36 0 0 36 36

Humana 36 29 0 7 36

University of Connecticut 35 23 38 12 ‐3

Massage Envy 32 15 26 17 6

Travelers Insurance 32 10 11 22 21

General Dynamics 31 19 35 12 ‐4

Boehringer Ingelheim 29 6 21 23 8

CDM Smith 29 12 15 17 14

Middletown Public Schools 29 0 0 29 29

Norwalk Public Schools 28 11 0 17 28

Compass Group 27 26 34 1 ‐7

TJX Companies, Inc. 26 31 42 ‐5 ‐16

Source: CT DOL Analysis of HWOL

Employer
1 Week # 

Change

4 Week # 

Change


